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ПЛАН ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ 

педагогічних та бібліотечних працівників  
ДЗП(ПТ)О «Кропивницький професійний ліцей сфери послуг і торгівлі»  

на 2025 рік 
 

№ 
з/п 

Прізвище, імʹя, по 
батькові  

Тема (напрям, найменування) Вид, форма Обсяг  
(у 

годинах) 

Строки Вартість 

 
Комунальний заклад «Кіровоградський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти  

імені Василя Сухомлинського» 
 

 
1 

 
Грінченко Олена 
Іванівна 

Медіація як стратегія попередження та 
розв’язання конфліктних ситуацій

Тренінг 
Очно/онлайн

8 07.03 

 
Бе
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пл

ат
но

 

Психологічна підтримка учасників освітнього 
процесу під час воєнного стану та повоєнного 
періоду: стратегії адаптації

Тренінг 
Очно/онлайн 

 
 

8

  
 

09.10
Дорожня карта до успішного викладання 
зарубіжної літератури в умовах сучасних 
викликів

Тренінг 
Очно/онлайн 

8 23.10 

Формування навичок ненасильницької 
поведінки у дітей та підлітків

Тренінг 
дистанційно

8 13.10-24.10 

2 Криворучко Юлія 
Юріївна 

Цифровий кейс педагога як сучасна 
технологія в освітньому середовищі

Тренінг 
дистанційно

8 24.03-04.04 

НУШ: стратегії ефективного керування 
класом (Effective classroom management)

Тренінг 
дистанційно

8 13.10-24.10 



3 Нижборська Наталія 
Анатоліївна

Знання і використання фахових методик 
(технології навчання математики)

Навчання за 
програмою

60 12.05-22.05

 
4 

 
Козаченко Марина 
Олександрівна 

Розроблення освітнього контенту за 
допомогою квест-технологій

Тренінг 
дистанційно

8 03.02-14.02 

Стабілізація психічного стану здобувачів 
освіти інструментами арттерапії у воєнний та 
повоєнний час

Тренінг 
дистанційно 

 
8 

13.10-24.10 

Сервіс Genially інструмент для створення 
інтерактивного контенту

Тренінг 
дистанційно

8 03.11-14.11 

5 Черненко Наталія 
Віталіївна 

Електронна книга: від ідеї до створення Тренінг 
дистанційно

8 21.04-2.05 

Безпека дітей в Інтернеті: що потрібно знати 
учасникам освітнього процесу

Тренінг 
дистанційно

8 29.09-10.10 

 
 6 

 
Шульган Катерина 
Олегівна 

Медіація як стратегія попередження та 
розв’язання конфліктних ситуацій

Тренінг 
Очно/онлайн

8 07.03 

Психологічна підтримка учасників освітнього 
процесу під час воєнного стану та повоєнного 
періоду: стратегії адаптації

Тренінг 
Очно/онлайн 

 
8 

  
09.10 

Використання інноваційних технологій щодо 
профілактики насилля, булінгу, кібербулінгу 
в освітньому середовищі

Тренінг 
Очно/онлайн 

8 12.11 

Формування навичок ненасильницької 
поведінки у дітей та підлітків

Тренінг 
дистанційно

8 13.10-24.10 

   
Білоцерківський інститут неперервної професійної освіти 

 
1 Боса Ганна 

Григорівна 
Розвиток управлінської компетентності Навчання за 

програмою  
онлайн,  

дистанційно

150 Згідно 
графіка 
БІНПО 

500 грн. 
(самостійне 
фінансув.) 

2 Швидка Наталія 
Вікторівна 

Розвиток професійних компетентностей 
(знання фахових методик, технологій) 

Навчання за 
програмою  

онлайн,  
дистанційно

150 Згідно 
графіка 
БІНПО 

500 грн. 
(самостійне 
фінансув.) 



  
Базові підприємства.  Стажування на виробництві з професій/кваліфікацій 

 
1 Багмет Юлія Володимирівна, 

ТОВ «ВЕРЕСЕНЬ ПЛЮС»     
 
 
 
 
Формування професійних 
компетентностей 
галузевого спрямування, 
опанування новітніми 
виробничими 
технологіями, 
ознайомлення із сучасним 
устаткуванням, 
обладнанням, технікою, 
станом і тенденціями 
розвитку галузі економіки, 
підприємства, організації 
та установи, вимогами до 
рівня кваліфікації 
працівників за 
відповідними професіями 

 
Для подальшого 
підтвердження 
професійної кваліфікації 
«Агент з постачання»

 
72 - 216 
годин в 
залежності 
від мети 
стажування 
(без 
відриву від 
роботи у 
ліцеї) 
 

 

 
 
 

 Згідно 
перспективно
го плану  
стажування  
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2 Горюнова Тетяна Володимирівна,  
ФОП Діхтяренко О.О. «Перукарня»

Для подальшого 
встановлення 
професійної кваліфікації 
«Манікюрник 3 розряду 
(І класу)» 

3 Дерев’янко Василь Вікторович, 
Ресторан «Паштет» 

Для подальшого 
встановлення 
професійної кваліфікації 
«Кухар 5 розряду»

 
4 

Калюжна Лариса Махмудівна, 
Республіка Болгарія,«Золоті піски», 
готель «БЕРЛІН ГОЛДЕН БІЧ» 

Для подальшого 
підтвердження 
професійної кваліфікації 
«Перукар-модельєр»

5 Ковальчук Тамара Сергіївна,  
ТОВ «ВЕРЕСЕНЬ ПЛЮС»     

Для подальшого 
підтвердження 
професійної кваліфікації 
«Продавець 
продовольчих товарів 5 
розряду» 

6 Кондратенко Анастасія Ігорівна, 
ФОП Пророк Р.В.,  салон  краси 
«СТАТУС» 

Для подальшого 
встановлення 
професійної кваліфікації 
«Візажист» 

7 Мащенко Анна Валеріївна,  
ФОП Діхтяренко О.О. «Перукарня»

Для подальшого 
підтвердження 
професійної кваліфікації 



 
 
 Голова                                                                                          Людмила СНЄЖКО 
 
 
Секретар                                                                                       Надія  ТКАЧУК 
 

«Манікюрник 2 розряду»
8 Плис Вікторія Юріївна,  

ТОВ «ЕЛІТ», ресторан «Джунглі» 
Для подальшого 
підтвердження 
професійної кваліфікації 
«Кухар 5 розряду»

9 Пшенична Наталія Сергіївна, 
ПП «Россо Кіровоград» кафе «Oh, 
Kelly» 

Для подальшого 
встановлення 
професійної кваліфікації 
«Пекар 2 розряду»

10 Смоквіна Олена Миколаївна,  
ТОВ «Камелія» 

Для подальшого 
підтвердження 
професійної кваліфікації 
«Манікюрник 3 розряду 
(І класу)» 

11 Соловей Віктор Володимирович,  
ТОВ «ЕЛІТ», ресторан «Джунглі» 

Для подальшого 
встановлення 
професійної кваліфікації 
«Пекар 2 розряду»

12 Цимбаліст Ольга Володимирівна, 
ПП «Россо Кіровоград» кафе «Oh, 
Kelly» 

Для подальшого 
встановлення 
професійної кваліфікації 
«Пекар 2 розряду»

13 Шкуренко Світлана Олександрівна, 
Республіка Болгарія, ресторан 
готелю «АЛБА» 

Для подальшого 
підтвердження 
професійної кваліфікації 
«Пекар 2 розряду»


